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二、内容简介
　　导言
　　●广东要做好农业大文章
　　发展分析
　　●广东人才现状与开发对策
　　●广东建设三大创新型人才圈
　　比较研究
　　●广东、湖南两省竞技体操后备人才培养比较研究
　　重点单位分析
　　●广东省石油化工职业技术学校
　　●广东江门新会机电职业技术学校数控技术专业
　　问题分析
　　●广东人才开发与管理问题分析
　　●WTO与广东国际化人才培养问题
　　●加强广东高层次专业技术人才队伍建设的问题与对策
　　●广东新型工业化中人才资源问题分析
　　●广东人才质量问题分析
　　●广东人才结构问题分析
　　发展对策
　　●加快广东人才资源开发的思路与对策
　　●大力加强高技能人才培养
　　●强化素质建设优化人才结构
　　●专业与岗位兼容训练与实战接
　　●精心打造高素质人才群体
　　●加大投入力度突破培养方式
　　●实施人才战略塑造企业品牌
　　●直面用工矛盾培养技能人才
　　知识产权问题
　　●广东知识产权发展问题分析
　　●知识产权人才培养刻不容缓
　　发展评价
　　●广东：创新培养与评价机制
　　链式分析
　　●广东1024家民营中小企业人才调查
　　●多方位培养广东中医药复合型人才战略
　　●广东打造“五大卫生人才工程”
　　●广东地区高等检验医学人才素质结构研究
　　●广东林业人才的调查分析
　　●广东保险人才需求的调查和分析
　　●广东核电人才培养模式分析
　　●广东跳水项目后备人才培养现状的调查研究
　　●广东模具人才状况分
　　●广东保险业经营理念转变对人才需求的影响研究
　　●广东让导游“导”有所值
　　●珠三角美容业人才状况分析
　　●人才是珠宝行业发展的关键
　　●广东服装业CAD人才状况分析
　　发展趋势
　　●广东“十一五”将实施六大人才培养工程
　　●“十一五”人才工作将实现“五个突破”
　　战略与策略
　　●广东民营企业人才发展路径选择
　　●构筑广东人才资源新高地的战略分析
　　●全面素质人才的培养策略
　　专题研究
　　●广东与泛珠三角地区合作中的人才资源关系
略……
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