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一、基本信息
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二、内容简介
　　《辽宁农村人力资源素质现状与对策分析报告（2007）》作者人力资源研究课题组
　　○辽宁省现有（个）涉农县区、（个）乡镇、（个）行政村
　　○2001年-2005年，辽宁农村人口数量分别（万人）
　　○居住在城镇的人口（万人），占总人口（%）
　　○居住在乡村的人口（万人），占总人口（%）
　　○辽宁省（万）农村劳动适龄人口中，20-49岁的占（%）
　　○不识字或识字很少（%），小学程度（%），初中程度（%），高
　　中程度（%），中专程度（%），大专以上（%）
　　○外出务工农民增加（万人），占农村劳动力（%）
　　○农民外出务工人数（万人），同比（%）
　　○辽宁省外出务工收入占农民纯收入的比重（%），全
　　国外出务工收入占农民纯收入比重（%）
　　○初中文化程度比重（%）
　　○高中及以上学历者（%）
　　○小学文化程度务工人员（%）
　　○受过专业培训的占（%）
　　○绿色证书培训，培训农民（万人）
　　○新型农民科技培训，培训农民（万人）
　　○阳光工程示范专业培训，培训农民（万人）
　　○农业实用技术培训，累计培训农民（万人）
　　深度报告

第1章 绪言
第2章 辽宁农村人力资源素质现状
　　第1节 辽宁农村人力资源基本状况
　　第2节 农村人力资源文化素质有待提高
　　第3节 农村人力资源科技素质偏低
　　第4节 农村转移劳动力整体素质较低
　　第5节 低素质劳动力沉积农村

第3章 辽宁农村人力资源素质提升的对策建议
　　第1节 完善农村教育体系
　　第2节 建全农村培训机制
　　第3节 (中^智^林)充分扶持并利用各类教育资源
　　　　　　1．城市教育应增加服务功能
　　　　　　2．倡导智力回流
　　　　　　3．引导农村地区发展的企业或公司

第4章 结论
略……
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