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二、内容简介
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　　2.中国轻钢结构工程企业发展战略定位
　　2.1 中国轻钢结构工程企业环境分析
　　2.1.1 中国轻钢结构工程企业外部环境分析
　　2.1.2 中国轻钢结构工程企业内部环境分析
　　2.1.3 中国经济形势分析
　　2.1.4 中国轻钢结构工程行业发展分析
　　2.2 中国轻钢结构工程企业战略使命与目标
　　2.2.1 中国轻钢结构工程企业愿景
　　2.2.2 中国轻钢结构工程企业使命
　　2.2.3 中国轻钢结构工程企业发展战略内容
　　2.3 中国轻钢结构工程企业可持续发展战略
　　2.3.1 中国轻钢结构工程企业发展之路
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　　3.中国轻钢结构工程企业人力资源发展战略
　　3.1 关于企业人力资源发展战略
　　3.1.1 人力资源战略管理的定义
　　3.1.2 人力资源战略管理的特征
　　3.1.3 人力资源战略管理的定位
　　3.1.4 人力资源战略管理的方法
　　3.2 中国轻钢结构工程企业人力资源管理现状调查与分析
　　3.2.1 中国轻钢结构工程企业人力资源战略的特征
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　　3.2.9 中国轻钢结构工程企业人力资源信息系统运行分析
　　3.3 中国轻钢结构工程企业人力资源发展战略的选择与实施
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　　3.3.5 中国轻钢结构工程企业绩效考评策略
　　3.3.6 中国轻钢结构工程企业薪酬管理策略
　　3.3.7 中国轻钢结构工程企业员工激励策略
　　3.3.8 中国轻钢结构工程企业培训与开发策略
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　　4.中国轻钢结构工程企业信息化发展战略
　　4.1 关于企业信息化发展战略
　　4.1.1 企业信息化概述
　　4.1.2 企业信息化的外延
　　4.1.3 企业信息化的目的
　　4.1.4 企业信息化的范围
　　4.1.5 建设企业信息化内容与实施条件
　　4.2 中国轻钢结构工程企业信息化发展现状的调查与分析
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　　4.4 中国轻钢结构工程企业信息化战略的控制与反馈
　　5.中国轻钢结构工程企业文化发展战略
　　5.1 关于企业文化发展战略
　　5.1.1 企业文化的内涵及特点
　　5.1.2 企业文化在企业战略管理中的意义
　　5.1.3 现代企业文化发展战略的基本内容
　　5.2 中国轻钢结构工程企业文化建设与管理现状的调查与分析
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　　5.3 中国轻钢结构工程企业文化发展战略的选择与实施
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　　5.3.3 中国轻钢结构工程企业战略并购与两种文化融合
　　5.3.4 中国轻钢结构工程企业战略调整与企业文化变革
　　5.3.5 中国轻钢结构工程企业战略实施与优秀文化创建
　　5.4 中国轻钢结构工程企业文化发展战略的控制与反馈
　　6.中国轻钢结构工程企业财务管理战略
　　6.1 关于企业财务管理战略
　　6.1.1 企业财务管理战略的定义
　　6.1.2 企业财务管理战略的特征
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　　6.1.4 企业财务战略的基本内容
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　　6.2.4 中国轻钢结构工程企业盈利状况分析
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　　8.1 关于价值创新发展战略
　　8.1.1 价值创新发展战略的定义
　　8.1.2 价值创新发展战略的途径
　　8.1.3 价值创新的战略逻辑
　　8.1.4 价值创新的系统性分析
　　8.2 中国轻钢结构工程企业价值创新现状调查与分析
　　8.2.1 中国轻钢结构工程企业价值的现状分析
　　8.2.2 中国轻钢结构工程企业价值创新过程中存在的问题
　　8.3 中国轻钢结构工程企业价值创新的战略选择与实施
　　8.3.1 战略规划
　　8.3.2 组织实现战略所需的资源
　　8.3.3 领导和控制实施战略所需资源
　　8.3.4 构建持续能力
　　8.3.5 中国轻钢结构工程企业价值创新战略的实施方案
　　8.4 中国轻钢结构工程企业价值创新战略的控制与反馈
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　　9.2 安全管理战略的五种关系
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　　9.3.1 员工安全管理能力分析
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