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二、内容简介
　　　　一、中国职业培训行业概况
　　　　职业培训是一种按照不同职业岗位的要求，对接受培训的人员进行职业知识与实际技能培训和训练的职业教育。其目标在于把求职人员培养训练成为具有一定文化知识和技术技能素质的合格的劳动者，把具备一定职业经历的劳动者训练成为适应职业岗位需要的劳动者，以适应转换职业和继续得以就业的需要。
　　　　职业培训的种类包括：就业前培训、转业培训、学徒培训、在岗培训、转岗培训及其他职业性培训；按照学科区分，可以包括企业培训、管理培训、IT培训、金融培训、会计培训、法律培训等；依据职业技能标准，职业培训的层次又分为初级、中级、高级培训。中国职业培训涉及各个阶层的教育特点，培训种类众多，受训群体广泛，这些独特的优势为职业培训在中国长期可持续性发展提供了良好的先天条件。
　　　　二、报告主要研究内容
　　　　《2008－2009年中国职业培训行业市场深度调研及战略研究咨询报告》全面的概括了中国职业培训各细分行业市场发展状况，包括内外部环境分析、市场现状、市场规模、竞争格局、消费者决策研究、行业发展趋势等；在此基础上近30个翔实深刻的企业案例，分析了职业培训行业主体企业的概况、营业规模、业务范围、教学内容、师资力量、市场策略发展战略及企业综合竞争力分析等。最后通过深度分析得出DHD研究成果及战略咨询建议。
　　　　三、报告研究成果及意义
　　　　《2008－2009年中国职业培训行业市场深度调研及战略研究咨询报告》是由对中国教育培训行业长期监控和多年研究的DHD教育专家咨询团队撰写。不同于其它普通市场报告的是，本报告采用PEST、SWOT、BCG矩阵等多种研究方法而得出科学结论。报告中详尽的市场、案例分析，深刻的研究成果及战略决策建议，旨在帮助境内外投资机构及业内企业对中国职业培训市场有全面深度认识，为正确的投资及并购提供有力依据和导向。

第一章 研究概述
　　第一节 研究背景
　　　　一、产业背景
　　　　　　（一） 产业定义
　　　　　　（二） 产业分类
　　　　　　（三） 产业发展历程
　　　　　　（四） 产业价值链构成
　　　　二、市场背景
　　　　三、地质战略背景
　　　　四、政策背景
　　第二节 研究内容
　　　　一、分析内容
　　　　二、分析要点
　　　　三、数据来源
　　第三节 研究方法
　　　　一、方法特征
　　　　二、应用指标
　　　　三、应用原理
　　第四节 研究结论

第二章 中国职业培训行业发展内外部环境研究
　　第一节 中国职业培训行业发展宏观环境研究（PEST分析法）
　　　　一、政治环境对中国职业培训行业发展的影响
　　　　二、经济环境对中国职业培训行业发展的影响
　　　　　　（一） 全球经济一体化加快职业培训产业向中国转移的进程
　　　　　　（二） 中国经济高速发展给职业培训行业注入新的活力
　　　　　　（三） 中国加入WTO为职业培训行业带来了机遇和挑战
　　　　三、社会环境对中国职业培训行业发展的影响
　　　　　　（一） 传统教育观念是中国职业培训发展的重要保障
　　　　　　（二） 中国就业竞争压力促使职业培训需求高速增长
　　　　四、技术环境对中国职业培训行业发展的影响
　　第二节 中国职业培训行业发展特征研究
　　　　一、中国职业培训行业发展阶段
　　　　二、中国职业培训行业竞争类型
　　　　三、中国职业培训行业发展机会与风险优劣势研究（SWOT分析）
　　第三节 2006－2012年中国职业培训行业市场环境发展状况研究
　　　　一、2006－2012年中国职业培训行业市场规模现状及发展趋势研究
　　　　　　（一） 中国职业培训整体市场规模庞大
　　　　　　（二） 中国职业培训细分行业市场规模差异明显
　　　　　　（三） 未来中国职业培训市场规模将继续高速增长
　　　　二、2006－2012年中国职业培训行业供求格局现状及发展趋势研究
　　　　　　（一） 中国职业培训市场整体供求依然呈现失衡状况
　　　　　　（二） 国际资本及企业快速进入中国职业培训市场
　　　　　　（三） 中国职业培训机构需要通过整合做大做强
　　　　　　（四） 未来中国职业培训各细分行业均将出现领头企业
　　　　　　（五） 培训产品个性化、培训方式多样化将成为未来趋势
　　　　三、2006－2012年中国职业培训行业竞争格局现状及发展趋势研究
　　　　　　（一） 细分行业集中度分析
　　　　　　（二） 品牌集中度分析
　　　　　　（三） 区域集中度分析
　　　　　　（四） 市场份额集中度分析

第三章 中国职业培训细分行业发展状况研究
　　第一节 语言培训
　　　　一、市场规模分析
　　　　二、竞争格局分析
　　　　三、发展趋势分析
　　　　四、主体企业分析（SWOT分析法）
　　第二节 IT培训
　　第三节 管理培训
　　第四节 金融培训
　　第五节 法律培训
　　第六节 会计培训
　　第七节 远程教育
　　第八节 其它职业技能培训

第四章 中国职业培训行业细分区域市场发展状况研究
　　第一节 东北地区职业培训市场发展状况研究
　　　　一、市场规模分析
　　　　二、竞争格局分析
　　　　三、发展趋势分析
　　　　四、区域标杆企业（SWOT分析法）
　　第二节 华北地区职业培训市场发展状况研究
　　第三节 华东地区职业培训市场发展状况研究
　　第四节 华中地区职业培训市场发展状况研究
　　第五节 华南地区职业培训市场发展状况研究
　　第六节 西部地区职业培训市场发展状况研究
　　第七节 中国职业培训行业各区域市场发展状况对比研究
　　　　一、市场规模对比分析
　　　　二、竞争格局对比分析
　　　　三、发展趋势对比分析
　　　　四、标杆企业对比分析

第五章 中国职业培训行业消费者购买决策研究
　　第一节 消费者人口统计变量分析
　　第二节 消费者地理变量分析
　　第三节 消费者心理变量分析
　　第四节 消费者行为变量分析（产品/服务偏好、品牌偏好、价格偏好/购买力、媒体习惯/渠道偏好、促销偏好、影响因素等）
　　第五节 消费者需求趋势分析

第六章 中国职业培训行业投融资并购特征与案例研究
　　第一节 中国职业培训行业投融资并购特征研究
　　　　一、投资规模分析
　　　　二、投资特点分析
　　　　三、投资区域及回报分析
　　　　四、投资方式及渠道分析
　　　　五、投资趋势分析
　　第二节 中国职业培训行业投融资并购案例研究
　　　　一、贝塔斯曼投资正保教育集团案例研究（1570万美元）
　　　　　　（一） 投资方背景研究
　　　　　　（二） 融资方背景研究
　　　　　　（三） 案例动因与过程研究
　　　　　　（四） 投融资价值与发展战略研究
　　　　　　（五） 点评：投融资案例启示
　　　　二、凯鹏华盈投资汇众益智案例研究（1000万美元）
　　　　　　（一） 投资方背景研究
　　　　　　（二） 融资方背景研究
　　　　　　（三） 案例动因与过程研究
　　　　　　（四） 投融资价值与发展战略研究
　　　　　　（五） 点评：投融资案例启示

第七章 中国职业培训行业国际主体企业综合竞争力分析
　　第一节 美国阿波罗教育集团
　　　　一、企业整体概况
　　　　二、营业规模分析
　　　　三、业务范围分析（BCG分析法）
　　　　四、教学内容分析
　　　　五、师资力量分析
　　　　六、市场策略分析
　　　　七、发展战略分析
　　　　八、综合竞争力分析（SWOT分析法）
　　第二节 美国华尔街
　　第三节 瑞典EF
　　第四节 加拿大达内科技
　　第五节 英国金融培训公司

第八章 中国职业培训行业国内主体企业综合竞争力分析
　　第一节 新东方教育集团
　　　　一、企业整体概况
　　　　二、营业规模分析
　　　　三、业务范围分析（BCG分析法）
　　　　四、教学内容分析
　　　　五、师资力量分析
　　　　六、市场策略分析
　　　　七、发展战略分析
　　　　八、综合竞争力分析（SWOT分析法）
　　第二节 北大青鸟
　　第三节 北京万国法源学校
　　第四节 影响力教育训练集团
　　第五节 正保教育集团
　　第六节 弘成教育集团（原中华学习网）
　　第七节 华夏大地教育网
　　第八节 北方汽修教育集团

第九章 中国职业培训行业市场投资机会与风险优劣势研究（SWOT分析）
　　第一节 中国职业培训行业市场投资优势分析
　　第二节 中国职业培训行业市场投资劣势分析
　　第三节 中国职业培训行业市场投资机会分析
　　第四节 中国职业培训行业市场投资风险分析

第十章 中国职业培训行业研究成果及战略咨询建议
　　第一节 中国职业培训行业研究成果
　　第二节 中^智^林^：中国职业培训行业战略咨询建议
略……
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